	ESPACIOS DE CONVIVENCIA

IES LOS BOLICHES (FUENGIROLA)


REF.: 3 DOS-EC
	DOSSIER DEL ALUMNO/A



REF.: 3a. DER-EC

INFORME DERIVACIÓN A ESPACIOS DE CONVIVENCIA
	APELLIDOS:

	NOMBRE:

	GRUPO:
	TUTOR/A:

	EDAD:
	REPETIDOR/A:

	Nº expulsiones al ATI
	


	2º TUTOR/A CONVIVENCIA
	

	Nº DE DERIVACIONES A ESPACIOS DE CONVIVENCIA:        1ª   2ª    Motivo diferente

	ANTECEDENTES DE CONDUCTA:



	MOTIVO POR EL QUE SE DERIVA A ESPACIOS DE CONVIVENCIA:


	OBJETIVOS DE LA DERIVACIÓN:




En Fuengirola, a _______ de _____________________ de 200_
Tutor/a:




                   
Vº Bº J. Estudios:
REF.: 3b. CON.SES-EC
CONTROL SEGUIMIENTO: SESIONES EN ESPACIO CONVIVENCIA

	SESIONES DE REFLEXIÓN (a rellenar por 2ºTutor/a)

	Fecha/hora
	SESIÓN  
	TAREAS
	ACTITUD

	
	1ª Análisis situación 

y Compromisos
	
	· Ha hecho las actividades de reflexión
· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
· Establece compromisos
Observaciones:

	Profesor/a que atiende

	
	
	

	Breve resumen de cómo se ha desarrollado la entrevista y si el resultado ha sido positivo o negativo:
Reconoce su responsabilidad 

· sin problemas

· con dificultad

Firma compromiso 

· por iniciativa propia

· dirigido

· forzado



	Fecha/hora
	SESIÓN  
	OBJETIVOS PROPUESTOS ( ALCANZADOS

	
	2ª Seguimiento: Cumplimiento de compromisos
	· .
· . 
· .
· .
· .
· .


	Profesor/a que atiende

	
	

	1. Observaciones sobre el resultado:

· Positivo………………..
· Negativo……………………..
2. Causas por las que no se han cumplido algunos objetivos:


	Fecha/hora
	SESIÓN  
	Cumplimiento de compromisos ( renovación de compromiso

	
	3ª Sesión de Refuerzo
	· Cumple compromisos:
	· Ha incumplido algún compromiso:

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
· Firma nuevo compromiso

	Profesor/a que atiende

	
	
	

	Breve resumen de cómo se ha desarrollado la entrevista y si el resultado ha sido positivo o negativo:




Ref.: 3c. TAR-EC 

TAREAS FORMATIVAS A REALIZAR POR EL ALUMNO/A EN EL ESPACIO DE CONVIENCIA (día/s completo/s)
	TAREAS FORMATIVAS: en caso de día/s completo/s
(a rellenar por el Tutor/a y el Equipo Educativo)

	ASIGNATURA
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Ref.: 3d. CON.PER-EC

CONTROL SEGUIMIENTO: DÍA COMPLETO EN ESPACIO CONVIVENCIA
	FECHA:
	TAREAS REALIZADAS
	ACTITUD

	1ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 

	2ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 

	3ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 


Ref.: 3d. CON.PER-EC 

CONTROL SEGUIMIENTO: DÍA COMPLETO EN ESPACIO CONVIVENCIA

	FECHA:
	TAREAS REALIZADAS
	ACTITUD

	4ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 

	5ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 

	6ª HORA


	· Tarea de materia:

· Tarea de reflexión:

· Otras:

	· Trae materiales para trabajar

· Realiza las actividades que se le indican

· Muestra actitud respetuosa

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa
Observaciones:



	Profesor/a que atiende
	
	· 


INFORME DE SEGUIMIENTO 
                                               Ref.:   8. INF.SEG
ALUMNO/A: 
                                                                    GRUPO:               Fecha:                                                                                



     (A rellenar por 2º Tutor /a)
	      OBJETIVOS ALCANZADOS      (indicar SÍ o NO en los objetivos propuestos)                             
· Trae los materiales para trabajar:

· Realiza las actividades en clase:

· Realiza las tareas en casa:

· Asiste con regularidad y puntualidad:       

· Charla poco en clase:           

· Muestra actitud respetuosa:      

· Muestra actitud reflexiva y cooperativa: 

· Muestra indicios de mejora: 

· Establece compromisos: 

· No le han puesto partes: 

· No ha sido expulsado de clase: 

· No ha sido expulsado del centro:                      

· Otros datos de interés:
VALORACIÓN GLOBAL:



	ANÁLISIS CAUSAS POR LAS QUE NO PUDIERON CUMPLIRSE DETERMINADOS OBJETIVOS:



	OBSERVACIONES DE LA ENTREVISTAS CON EL TUTORANDO:



	OBSERVACIONES DE LA ENTREVISTAS CON LA FAMILIA:




El 2ºTutor                                     

VºBº J. Estudios

Fdo: ____________________  

Fdo.: _____________________
COMPROMISO DE LA FAMILIA Y EL CENTRO
  
Ref.: 7a. COM.FA
D./Dª:___________________________________________________,

representante legal del alumno/a _______________________________,

matriculado/a en este centro en el curso escolar ___________________, en el grupo _____________, y D./Dª___________________________,

en calidad de tutor/a de dicho alumno/a, se comprometen a:

COMPROMISOS QUE ADQUIERE LA FAMILIA:
· Asistencia diaria y puntal del alumno al centro.

· Asistencia al centro con los materiales necesarios para las clases.

· Colaboración para la realización de las tareas propuestas por el profesorado.
· Colaboración con el centro para la modificación de la conducta del alumno/a y seguimiento de los cambios que se produzcan.
· Entrevista semanal/quincenal/mensual, con el tutor/a del alumno/a.

· Colaboración para mejorar la percepción, por parte de alumno/a, del centro y del profesorado.
COMPROMISOS QUE ADQUIERE EL CENTRO:
· Control diario e información inmediata a los representantes legales sobre la ausencia del alumno/a.
· Seguimiento de los cambios que se produzcan en su actitud e información a la familia.

· Aplicación de medidas preventivas para mejorar su actitud (mediación, reflexión…). 

· Entrevista entre el representante legal del alumno/a y el tutor/a, con la periodicidad establecida.
En _____________________ a ____ de_____________ de_________
Fdo.: EL TUTOR/A

      LA FAMILIA
            VºBº DE J. ESTUDIOS
               Ref.: 5.RE.COM
FICHA DE REFLEXIÓN Y COMPROMISO I 
(Cuestionario para el alumnado que viene por 1ª vez o por 2ª con motivo diferente)
NOMBRE Y APELLIDOS:

CURSO Y GRUPO:






    FECHA:

Profesor/a que envía al ATI:                                 Sesión:

Todas las personas cometemos errores. El problema no está en el error en sí mismo sino en las causas que lo provocan y en las actitudes negativas que traen como consecuencia. Por lo tanto, para salir del error, tenemos que reflexionar, auto-observarnos y conocer las causas que nos han llevado a tal actitud o acción. Contesta con atención a las siguientes preguntas:

1. ¿Qué ha pasado y cuál ha sido mi reacción?

2. ¿Qué he conseguido? ¿En qué ha mejorado mi situación?

3. ¿Cómo me siento?

4. ¿Qué puedo hacer para resolver este problema?

5. ¿A partir de ahora cuál creo que es la manera más inteligente de actuar?

COMPROMISO
Para mejorar mi actuación personal, me comprometo a:

Fecha:




Firma del alumno/a:

NUEVO COMPROMISO

Ref.: 9. NU.COM

(Cuestionario para el alumnado que viene por 2ª vez con motivo similar)
	ALUMNO/A 
	Grupo
	Fecha
	Hora

	
	
	
	


1. La primera vez que pasaste por el “Aula de Convivencia” te comprometiste a:

[image: image1.jpg]



Si estás de nuevo aquí es porque no has cumplido el compromiso adquirido. 

2. ¿Por qué lo has roto? (señala la respuesta correcta): 

a) Por olvido.
b) Por culpa de otras personas. ¿Qué ha pasado para que digas eso?
c)
Por otras razones. ¿Cuáles? 
3. ¿Cómo te sientes después de haber roto el compromiso? Ten en cuenta que la próxima vez tendrás otro tipo de corrección, y ya no será en el “Espacio de Convivencia”. 

4. ¿Qué estás dispuesto a hacer para que no vuelva a suceder? 
Ahora vas a hacer un nuevo compromiso con la intención de que sea respetado siempre. Una persona puede faltar a su palabra y contradecir un acuerdo una vez, pero no continuamente, más aún si tenemos en cuenta que el primer beneficiado eres tú. La próxima ocasión no podremos ayudarte en el “Espacio de Convivencia”, puesto que esto demostraría que no sirve para corregir tu conducta y la Dirección del Centro tendrá que imponerte una corrección de otro tipo.

Escribe ahora tu nuevo compromiso y fírmalo:
[image: image2.jpg]firmalo:





Málaga. a........... de ...................................... de 200......... 

Firmado:
El tutor/a o 2º tutor/a:


El / la alumno/a 

